
 

 
 

Praxisanleiter/in 
 

Weiterbildung zum/r Praxisanleiter/in 
Altenpflegegesetz in § 4 Absatz 3/ Krankenpflegegesetz in § 4 
Absatz 5 mit identischer Wortwahl. 

 
Um die umfassende Qualitätssicherung in der Alten- und 
Gesundheitspflege möglich zu machen, muss die Einarbeitung neuer 
Mitarbeiter und Auszubildenden auf einem hohen Niveau erfolgen. Hierzu 
werden dringend Praxisanleiter benötigt, die den Lerntransfer zwischen 
Theorie und Praxis sichern können und so einen guten täglichen 
Dienstablauf gewährleisten. 
 

Seminarinhalte • Psychologische und pädagogische Grundlagen 
• Kommunikation und Gesprächsführung 
• Planung und Gestaltung des Anleitungprozesses 
• Beurteilungen und Prüfungen 
• Lernbegleitung 
• Rollenkompetenz 
• Qualitätsmanagement 
• Recht 
 

Zugangsvoraus- 

setzung 
 

Ausbildungs- 

umfang 

Berufsabschluss in einem Gesundheitsfachberuf nach §2, Abs. 2, 
sowie eine 2- jährige Berufserfahrung 

 
200 Unterrichtsstunden, davon 20 Stunden praktische 
Projektphase am Arbeitsplatz in enger curricularer Verzahnung 

 

Prüfungen Schriftliche Prüfung im Bereich Sozialwissenschaft, sowie 
praktische Prüfung als praktische Anleitung oder 
Projektpräsentation 

 
Abschluss Nach dem erfolgreichen Abschluss erhält jeder Teilnehmer ein 

Zertifikat über die Berechtigung zum Führen der o.g. 
Weiterbildungsbezeichnung. 
 

Referenten Fachdozenten 
 

Schulungsort Eupener Straße 150 (Technologiepark)  -  zum Lageplan 
 

Anmeldung Internet-Anmeldeformular 
oder schriftliche Anmeldung (Anschrift Siehe unter "Kontakt") 

 
 

Hinweis Bei weniger als 10 angemeldeten Teilnehmern behalten wir uns 
vor, Ihnen 
einen Ausweichtermin vorzuschlagen bzw. das Seminar bis 7 Tage 
vor Beginn abzusagen. 


